Guatemala, 29 de sepien
Licenciado
Juan Alberto Monzdn Esquivel
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mds atenta me dirjo a usted con el propdsito de pr
informe de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
Profesionales Numero 2294-2,017 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
2017 correspondiente al mes de septiembre del presente ano, y para el C
honorarios estoy presentando factura Serie "B" niumero 7

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta confo
expedientes de personal de nuevo ingreso de los
presupuestarios de la Direccion General del Deporte y la Recreacion;
Asesorar en el desarrollo de lineamientos para el traslado de expedie
providencias, conocimientos y ofros a las diferentes unidades administ
Direccién General del Deporte y la Recreacion;

la conformacion de la papeleria del personal de nuevo ingreso;
integracion de expedientes del personal activo de la Direccidén General

y la Recreacién; y

5. Ofras relacionadas a los servicios que presta.

RESULTADOS OBTENIDOS:

diferentes

Brindar asesoria para la instruccion y corroboracion de las gestiones relg

Brindar asesoria en la elaboracion de reportes relacionados al est
expedientes de personal de nuevo ingreso; e) Asesorar en los p

nore de 2,017

esentarle mi
por Servicios
NUmero 564-
obro de mis

rmaciéon de
renglones

ntes, oficios,
rativas de la

ycionadas a
atus de los

rocesos de
del Deporte

1. Se brindd asesoria para la correcta conformacion de expedientes de nuevo ingreso del
renglén 031, 029 y 021 de la Direccién General del Deporte y la Recreacion

2. Se conformaron nuevos expedientes para iniciar con el proceso de seleccion.

3. Se dio seguimiento a los expedientes de nuevo ingreso en la Delegacion de RRHH del
Deporte.

4. Se apoyod en el frdmite de recepcidn de papeleria, gestion y traslado de expedientes a
Direccion de Recursos Humanos para continuar el trdmite de contratacion, de 17
personas en el mes de septiembre 2017.

5. Se asesord en la elaboracion de reportes del estatus del personal de nuevolingreso.

6. Se apoyd en la elaboracién de convocatorias para personal de la Direccidon de

Infraestructura.

Nancy Pdimela Serrano Paipazza ce Santamaria




